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ACTA DE LA SESION DE TRIBUNAL CALIFICADOR DE LAS
PRUEBAS DE SELECCION TEMPORAL PARA  PEON DE
JARDINERIA,CUIDADOR  INFANTIL,AUXILIAR ADMINISTRATIVO Y
DOS MONITORES DE OCIO Y TIEMPO LIBRE DENTRO DEL PROGRAMA
GARANTIA JUVENIL

En Ricote a 8 de Marzo de 2.016, a las 12,35 horas se relne el
tribunal de seleccion , integrado por las personas que al margen se
especifican a fin de valorar los méritos para adjudicacion de los AAMEN
puestos sefialados anteriormente "

TRIBUNAL
Presidente: Oscar Sanchez Carrillo
Vocal-Secretario: Teodoro Garcia Montiel
Vocal 1: Inmaculada Ruiz Lorente

Vocal 2: José Luis Gdmez Moreno

Vocal 3: Encarnacidon Saorin Candel

Se procede a valorar los méritos de los participantes en los
distintos puestos con arreglo a las bases aprobadas por la alcaldia
siendo seleccionados los siguientes

PEON DE JARDINERIA.

Jorge Miflano TUrPiN....c.coi oo 0,6 puntos
CUIDADOR INFANTIL

Miriam RuUiz Mifi@no.........ccoooeeeeeeeeoeeeeee 1,0 puntos
AUXILIAR ADMINISTRATIVO

Alba Torrano Candel..........cccocoovveeeeeececeeeoes 1,1 puntos

MONITORES DE OCIO Y TIEMPO LIBRE

Jaime Torrano Cervantes.............ioeeeeveceveeevnns 1.2 puntos
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Carolina Gémez Moreno...........o.ooovo . 0,9 puntos

Llegado este punto el tribunal propone la contratacion de los
seleccionados anteriormente para el programa EMPLEQ PUBLICO
LOCAL GARANTIA JUVENIL de la CARM y finaliza en acto con la firma
de los miembros del tribunal

Se adjuntan las valoraciones realizadas de los demds
candidatos que no han sido seleccionados

Por lo que se extiende la presente acta en un folio que firman
los asistentes , haciendo constar que se concede un plazo de TRES
dias para reclamaciones a partir de la exposicion de la presente acta
en el tablén y web municipal. www.ricote.es .Doy fé




| _BAREMACION EMPLEO PUBLICO LOCAL/GJ-AYUNTAMIENTO DE RICOTE |

MERITOS (MAXIVIO 4,5 PUNTOS)
EXPERIENCIA ANTIGUEDAD
FPWOEDF Um§>ﬂwﬁ_7n_u._lm DE
A - TOTAL
] (MAXIMO 1,5 ) FORMACION EMPLEO(MAX. 1,5| BAREMA.
PEON JARDINERIA PUNTOS) (MAXIMO 1,5 PUNTOS) PUNTOS) CION
Por cursos| Por cursos
Experiencia relacionad | relacionado s
en el Sume. o eomsl s con el UM | por cada mes
puesto, por puntuacion puesto de | puesto de puRtuacion inscrito como
cada mes o . 10240 | masde 40 * ROr 3 desempleado en
trabajado | ®XPEMENCIa-| 11105 0.1 | horas 0,2 | 'omacion- | . ificinade | Maximo
0.1 (max. | Max. 1.5 (max.0,5 | (max.1 |Max.1,5 empleo 0,1 (max.| 4.5
NOMBRES 1.5 puntos puntos) punto) puntos 1,5) puntos
JORGE MINANO TURPIN 0 0 0,1 0 0,1 0,5 0,6
NAZARET MORENO MINANO 0 0 0 0 0 0.1 0,1
MIRIAM RUIZ MINANO/RENUNGCIA 0 0 0 0 0 0 0




|__BAREMACION EMPLEOC PUBLICO LOCAL/GJ-AYUNTAMIENTO DE RICOTE |

MERITOS (MAXIMO 4,5 PUNTOS)

EXPERIENCIA

ANTIGUEDAD
FPWQXFF Um§>ﬂw_._>=m._.m DE
4 = TOTAL
m__spxs_sg aum . ﬂox—SPﬁ"_oz m_._.____u_lmoﬁ_s%vﬂ. 1,5 BAREMA-
CUIDADOR/A INFALTIL PUNTOS) (MAXIMO 1,5 PUNTOS) PUNTOS) CION
Por cursos| Por cursos
Experiencia S relacionad | relacionado s
en el i 0s con el s con el sme Por cada mes
puesto, por puntuacion puesto de | puesto de RHREECIGN inscrito como
cada mes par . 10240 | masde 40 ,q _uo_... desempleado en
trabajado | SPEMENCIAY 105 0.1 | horas 0,2 | lOrMaCON. | 12 oficinade | Maximo
0.1 (max. | Max. 1.5 (max.0,5 | (max.1 |Max.1.5 empleo 0,1 (max.| 4,5
NOMBRES 1.5 puntos | puntos) punto) puntos 1,5) puntos
MIRIAM RUIZ MINANO 0 0 0,1 0,2 0,3 0,7 1
CAROLINA GOMEZZ MORENO 0 0 0,1 0,4 0,5 0,4 0.9
ALBA TORRANO CANDEL/RENUNCIA 0 0 0 0 0 0 0]




| BAREMACION EMPLEO PUBLICO LOCAL/GJ-AYUNTAMIENTO DE RICOTE

MERITOS (MAXIMO 4,5 PUNTOS)
|[EXPERIENCIA ANTIGUEDAD
EIDWO_N}F Umgbozw_w__“qm DE
AUXILIAR ADMINISTRATIVO PUNTOS) (MAXIMO 1,5 PUNTOS) PUNTOS) CION
Por cursos | Por cursos
Experiencia o relacionad | relacionado Bisinia
enel iEREH os con el s con el pRt=EEn “.uo_‘ o.mam mes
puesto, por puesto de | puesto de inscrito como
cada mes Rt 10240 | masde 40 . pots; desempleado en
trabajado | ®*PEMENCIA-| oras 0,1 | horas 0.2 Ormacion- | 15 oficina de | Méximo
0.1 (max. | Max. 1.5 (max.0,5 | (max.1 |Max.1.5 empleo 0,1 (max.{ 4,5
NOMBRES 1.5 puntos | puntos) punto) puntos 1,5) puntos
ALBA TORRANO CANDEL 0 0 0,4 0,2 0,6 0,5 gl
MIRIAM RUIZ MINANO 0 0 0 0 0 8] AT
CAROLINA GOMEZ MORENQO 0 0 0,1 0 0,1 0,4 0,5




| BAREMACION EMPLEO PUBLICO LOCAL/GJ-AYUNTAMIENTO DE RICOTE

MERITOS (MAXIMO 4,5 PUNTOS)

EXPERIENCIA ANTIGUEDAD
FPWO%F UNE.PM_WW___MW._.N. DE
A_.pr_go ‘mum ) mom?ﬂbﬁw—oz m_ST_lmomE_bl,X. ;__m WMNM@V.
MONITORES DE OCIO Y TIEMPO LIBRE PUNTOS) (MAXIMO 1,5 PUNTOS) PUNTOS) CION
Por cursos| Por cursos
Experiencia S relacionad | relacionado s
en el :Bm: 0s con el s con el :3m.. Por cada mes
puesto, por puntuasion puesto de | puesto de puRtuasion inscrito como
cada mes _u.o_. . 10240 | masde 40 uQ.. desempleado en
frabajado mxu.m:m:n_m. horas 0,1 | horas 0,2 dqo_.w.:mnas. la oficina de Maximo
0.1 (max. | Max. 1,5 (max. 0,5 | (max.1 |Max.1.5 empleo 0,1 (max.| 4,5
NOMBRES 1.5 puntos puntos) punto) puntos 1,5) puntos
CAROLINA GOMEZ MORENO 0 0 0,1 0,4 0,5 0,4 0,9
NOEMI SANCHEZ GUILLAMON 0 0 0,2 0,2 0,4 0,4 0,8
LAURA TORRANO MORENO 0 0 0,2 0 0,2 0,1 0,3
JAIME TORRANO CERVANTES 0 0 0 0 0 T2 1
MIRIAM RUIZ MINANO/RENUNCIA 0 0 0 0 0 0 0
ALBA TORRANO CANDEL \\.NNZCzﬁ A 0 0 0 0 0 0 0




